caritas

Dein Quereinstieg
In Deine Zukunft Pflege

=) Prasenzkraft/Hauswirtschaftliche Kraft (m/w/d)

Voraussetzungen:

» Spal3 und erste Erfahrungen an/in hauswirtschaftlichen Tatigkeiten
« Freude am Umgang mit alteren Menschen und der Arbeit im Team

Dienstzeiten: Frihdienst: ca. 07.30 bis 14.00 Uhr ’
Spatdienst: ca. 17.00 bis 19.30 Uhr p v

/
Stellenumfang: Minijob bis Teilzeitstelle ( a \/
1

[ |
t

=» Ungelernte Pflegehilfskraft (m/w/d)

Voraussetzungen:
« Spal’d und erste Erfahrungen an/in hauswirtschaftlichen Tatigkeiten
« Freude am Umgang mit alteren Menschen und der Arbeit im Team

Dienstzeiten: Fruhdienst: ca. 07.00 bis 14.00 Uhr r
Spatdienst: ca. 14.00 bis 21.00 Uhr g

.
Nachtdienst: ca. 21.00 bis 07.00 Uhr T 3&

Stellenumfang: Minijob bis Teilzeitstelle )



Im ganzen Kdlner Stadtgebiet vertreten und sicher
auch in Deiner Nahe:

Altenzentrum'

Elisabeth-von-Thiringen-Haus

Ambulante Pflege

Chorweiler '
Ambulante Pflege '

Caritas-Hospiz Muilheim West
Johannes-Nepomuk-Haus

Ambulante Pflege
Mulheim Ost

Ambulante Pflege gtenzentrum

' Nippes St. Josef-Elisabeth
Altenzentrum

Kardinal-Frings-Haus

'Ambulante Pflege
Altenzentrum Kalk
St. Heribert

Altenzentrum
St. Bruno ‘ Ambulante Pflege
' Porz

Altenzentrum
) St. Maternus 'Caritas-Hospiz
. Caritas Ambulante Pflege und Ambulante Pflege an St. Bartholomius
Rodenkirchen
. Caritas Altenzentren '
. Caritas Hospize Altenzentrum

St. Josef

90 Fragen? Melde Dich gern bei uns.

Personalentwicklung Pflege N 2
E-Mail: personalentwicklung-pflege@caritas-koeln.de 70
Adresse: Feldgartenstral3e 133, 50735 Kdln caritas

Telefon: 0173 3991936 Katrin Schafer-Hansen


mailto:personalentwicklung-pflege@caritas-koeln.de

