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Jahresbericht 2018 des Antidiskriminierungsburos Datum, 30.07.2019

Seit vielen Jahren bietet das Antidiskriminierungsbiro des Caritasverbandes mit seiner
Servicestelle in einem geschitzten Raum Beratung, Begleitung und Untersttitzung fur Menschen,
die von Diskriminierung und Rassismus betroffen sind.

Mit dem Jahresbericht wirft das Caritas-Antidiskriminierungsbiiro einen Blick auf die
Arbeitsschwerpunkte des Jahres 2018, sowie auf Beobachtungen und Entwicklungen, welche
thematisiert und durch entsprechende Angebote aufgegriffen wurden.

In 2018 gab es 488 Beratungskontakte mit Betroffenen, Ratsuchende  n und Kolleg*innen . Es
wurden Beratungs- und Interventionsmoglichkeiten aufgezeigt, Informationen vermittelt,
Vernetzungskontakte hergestellt, Unterstiitzung angeboten und geleistet.

Fallbeispiele aus den Bereichen Arbeit, Wohnen, Bil  dung, Amter und Behérden zeigen, dass
Diskriminierung in allen Bereichen des Lebens auftritt und sehr unterschiedliche Auspragungen
hat. Die Folgen sind fir die Betroffenen gravierend.

Das Caritas-Antidiskriminierungsbiiro macht mit seinem Jahresbericht u.a. darauf aufmerksam,
dass Sprache unsere Wahrnehmung und unsere gesellschaftliche Realitat beeinflusst. In diesem
Jahresbericht finden Sie daher ein Glossar , der Impulse fir einen diskriminierungssensiblen
Sprachgebrauch gibt.

Die Caritas-Servicestelle ist eine von 13 Servicestellen in NRW. Das Netzwerk, vom Land NRW
gefordert, bewegt gemeinsam Vieles, Uberlegt im Rahmen von Netzwerktreffen und Fachtagen,
wie Antidiskriminierungsarbeit effektiv umzusetzen ist. Die intensive Netzwerkarbeit bietet die
Maoglichkeit, Diskriminierung und Rassismus in den verschiedenen Lebensbereichen sichtbar(er)
zu machen und strukturelle Verhaltnisse zu verdeutlichen. Die Vernetzung mit weiteren
Akteur*innen, die sich im Bereich der Antidiskriminierung stark machen, ist grundlegend, um sich
als breites Biindnis gegen Diskriminierung und Rassismus positionieren zu kénnen.

Link zum Jahresbericht

Weitere Informationen gibt es bei Caritas-Servicest elle Antidiskriminierungsarbeit des
Caritasverbandes Kaln:

Kornelia Meder, Tel.: 0221 98577-137, E-Mail: Kornelia.Meder@caritas-koeln.de, Jinan Dib, Tel.:
0221 98577-618, E-Mail: Jinan.Dib@caritas-koeln.de




